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บทที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 

********************************************* 

วิสัยทัศน์ “ประชาชนอยู่ดีมีสุข  ชุมชนสมานฉันท์  ยึดม่ันเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ 
  ๑. ปรับปรุงและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านสาธารณูปโภค ด้านแหล่งน้้าให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
  ๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคนและเสริมสร้างสังคมเข้มแข็ง 
  ๔. ปรับปรุงและพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  ๕. จัดการทรัพยากรธรรมชาต่อและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  ๖. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางโตนด 
  เพ่ือให้การพัฒนาของชุมชนในเขตพ้ืนที่ต าบลบางโตนด ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนสามารถแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนให้แก่ ประชาชนได้อย่างทันท่วงที ตามบทบาทอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ อบต.บางโตนด รวมทั้งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพั ฒนาระดับชาติ
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดราชบุรีและยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี 
จึงก าหนดกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.บางโตนด ออกเป็น ๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  สังคม  การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านการบริการสาธารณสุขและการกีฬา 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 



 

๓๔ 
 

 

 : ซ่ึงแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาสามารถก าหนดแนวทางการพัฒนาได้ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพและลักษณะ
ทางกายภาพ การปรับปรุงพื้นที่และการก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
อันเป็นการส่งเสริมความสะดวกในการอยู่อาศัยและการประกอบอาชีพ   

๑.๑ พัฒนาการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑.๒ พัฒนาสถานนันทนาการ 
๑.๓ พัฒนาระบบจราจร 
๑.๔ การจัดท าผังเมือง  

 

๒. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เพ่ือให้ชุมชนต่างๆ  
เป็นชุมชนที่อยู่อาศัย และเพ่ือสร้างจิตส านึกที่ดีในการดูแลและเสริมสร้างพลัง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   

๒.๑ การบริหารจัดการปัญหามลพิษอย่างมีประสิทธิภาพ  
๒.๒ การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
๒.๓ การพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

 

 

๓. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการประกอบธุรกิจประเภทต่างๆ  ให้ด าเนินไปด้วยความเข้มแข็ง
มั่นคง  เพ่ือสร้างอาชีพเสริม  เพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน  โดยยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง รวมทั้งส่งเสริมคุณภาพสินค้าและการบริหารจัดการตลาดที่ดี   

๓.๑ พัฒนาอาชีพและรายได้ 
๓.๒ พัฒนาด้านการเกษตรให้มีคุณภาพและปลอดสารพิษ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

๔. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  สังคม  การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม     
เพ่ือเป็นการส่งเสริมและอ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นให้มีระดับ
คุณภาพชีวิตที่ดี  สนับสนุนและส่งเสริมการบริหารการศึกษา สวัสดิการสังคม  
อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ขนบธรรมเนียมจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๔.๑ สนับสนุนสวัสดิการสังคม 
๔.๒ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและองค์กรจัดตั้ง 
๔.๓ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๔.๔ ส่งเสริมการศึกษา 
๔.๕ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๔.๖ ส่งเสริมและบ ารุงรักษาศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

 
๕  การพัฒนาด้านการบริการสาธารณสุขและการกีฬา เพ่ือให้ประชาชนมี
สุขภาพอนามัยที่ดี  มีความรู้และได้รับบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึงเพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน  ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา เพ่ือสุขภาพ
อนามัยที่ดี  

๕.๑ พัฒนาการบริการและส่งเสริมการสาธารณสุขทุกด้านให้ทั่วถึงประชาชน 
๕.๒ เสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน 

๖. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี   เพ่ือพัฒนาชุมชนและบริหารองค์กร
โดยยึดหลักการบริหารจัดการที่ดี  ส่งเสริมการเลือกตั้งเผยแพร่การปกครองตาม
ระบบประชาธิปไตยให้ประชาชนได้เข้าใจและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
ส่งเสริมช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน  รวมทั้งปรับปรุงและ

๖.๑ พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 
๖.๒ จัดหาวัสดุ  ครุภัณฑ์  ในการปฏิบัติงาน  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
๖.๓ เพ่ิมช่องทางในการให้บริการข้อมูลข่าวสาร 
๖.๔ เสริมสร้างส านึกประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
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พัฒนาระบบการบริหารราชการเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน   พัฒนาท้องถิ่น 
๖.๕ พัฒนาสถานที่ท างาน 
๖.๖ พัฒนาระบบจัดเก็บรายได้ 
 

 

 
 
แผนที่ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางโตนด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น Strategy  Map 

วิสัยทัศน์ ประชาชนอยู่ดีมีสขุ ชุมชนสมานฉันท์  ยึดมั่นเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค แหล่งน้้า 

เสริมสร้างความเข้มแข็ง
เศรษฐกิจพอเพียง 

พัฒนาคนและเสริมสร้าง
ชุมชนเข้มแข็ง 

ป้องกันความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการและการเมือง 

เป้าประสงค์ ก่อสร้างถนนท่ี 
ได้มาตรฐาน 

ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 

การมีรายได้ของประชาชน 
เพิ่มมากข้ึน 

ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีสุขภาพ 
อนามัยท่ีดีเพิ่มข้ึน 

ประชาชนเข้าใจการปกครอง
ระบบประชาธิปไตยเพิ่มมากข้ึน 

ยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ 
 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ 
ด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ ด้านคุณภาพชีวิต สังคม 
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ด้าน
บริการสาธารณสุข 

และกีฬา 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖ ด้านการบริหาร 
จัดการท่ีดี 

แนวทางการพัฒนา 
พัฒนาบริการ
สาธารณะด้าน

โครงสร้าง
พื้นฐาน (ถนน 

พัฒนาสถาน 
นันทนาการ 

บริหารจัดการ 
ปัญหามลพิษ 

พัฒนา
อาชีพและ

รายได้ 

สวัสดิการสังคม 

เสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง

ส่งเสริม
การศึกษา 

ส่งเสริมการ
สาธารณสุข 

ทุกด้าน 

พัฒนา
บุคลากร 

จัดหาวัสุ
ครุภัณฑ์ 


